
Rejoignez une équipe passionnée 
au service des travailleurs transfrontaliers franco-suisses ! 

 
Le Groupement Transfrontalier Européen (GTE) cherche à agrandir sa famille en accueillant un(e) 
Assistant(e) Social(e) diplômé(e), à temps plein ou temps partiel 80%, en CDI. Si vous êtes 
passionné(e) par l'aide sociale, le conseil et l'accompagnement, ce poste est fait pour vous ! 
 
À propos de nous 
Le GTE, une association française dynamique et à but non lucratif, est dédié à informer et à 
défendre les travailleurs frontaliers franco-suisses. Implantés le long de la frontière, nous 
sommes une équipe engagée qui met tout en œuvre pour soutenir notre communauté 
transfrontalière. 
 
Vos missions 
 En tant qu'Assistant(e) Social(e), vous serez au cœur de notre mission : 
o Renseigner le public sur la législation suisse 
o Accompagner et conseiller ceux en difficulté 
o Collaborer avec des partenaires relais pour orienter au mieux 
o Définir des projets d'accompagnement social 
o Gérer les demandes d'aides financières 
o Travailler en étroite collaboration avec nos juristes 
o Piloter des formations pour les travailleurs sociaux 
o Assurer une veille sociale et juridique 
o Participer à la rédaction du Frontalier Magazine 
o Rapporter des statistiques mensuelles à votre responsable 
o Donner un retour d'expérience à votre Responsable de Service 
o Être présent(e) lors des événements organisés par le GTE 

 
Votre profil 
Vous êtes titulaire du DEASS et avez une solide connaissance du droit social français et l’envie de 
connaître le droit suisse. La maîtrise des outils informatiques est un must, et une connaissance 
de la législation européenne serait un atout. Votre passion pour le droit, votre capacité d'analyse 
et votre esprit d'équipe seront vos meilleurs alliés pour exceller dans ce poste. 
 
Ce que nous offrons 
L'opportunité d'évoluer au sein d'une structure à taille humaine, où chaque voix compte 
Un poste stimulant et varié, où chaque jour apporte son lot de défis à relever 
Une rémunération sur 13 mois et une mutuelle familiale pour votre tranquillité d'esprit 
 
Prêt(e) à relever le défi ? 
Si vous êtes prêt(e) à mettre vos compétences au service d'une cause noble et à rejoindre une 
équipe passionnée, alors ne tardez pas à postuler ! Le poste est disponible dès maintenant, et 
nous avons hâte de vous accueillir parmi nous pour faire une réelle différence dans la vie des 
travailleurs transfrontaliers. 
 
Postulez dès maintenant et faites partie de notre aventure ! 
 
Pour   cette belle opportunité, nous vous remercions de bien vouloir adresser votre candidature 
(CV et lettre de motivation) à l'adresse suivante : contactrh@frontalier.com  

mailto:contactrh@frontalier.com

